ROMANIA
Ministerul Apararii Nationale
Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I”
Departamentul Regional de Studii
pentru Managementul Resurselor de Aparare

CONTRACT DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTER
NI e, AiN e,

Art. 1. Partile contractului:

1.1. Ministerul Apararii Nationale/Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I”, prin Departamentul Regional de
Studii pentru Managementul Resurselor de Aparare, cu sediul in Brasov, str. Mihai Viteazul, nr. 1600, cod postal
500183, cod fiscal C.U.l. 12836779, reprezentat de Director, Colonel prof.univ.dr. Florin-Eduard GROSARU,
denumit in continuare DRESMARA

si
1.2. Domnul/doamna/dOmMNiSOAra .......ccccevevereereriesesieesiesseesieseeseeeseessessesseessessessessesseeseenses , cu domiciliul in
................................................... S e snnees ey M, Dl SC e,
aP. e < , judetul/sectorul .........cccoovvivriiriirinnnns , posesor/posesoare a actului de |dent|tate ............

SEria ... 1] SRR L O e ————

n calitate de student al Universitatii Nationala de Aparare ,,Carol I”/Departamentul Reglonal de Studii pentru
Managementul Resurselor de Aparare - Brasov, la programul de studii universitare de master ,,Managementul
resurselor organizatiei”, cu frecventa, in regim de finantare cu taxa, denumit in continuare STUDENT.

Art. 2. Obiectul contractului:

Prezentul contract are ca obiect derularea activitatilor de invatamant, reglementand raporturile dintre
DRESMARA si STUDENT, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor Semnatare, in concordantid cu
legislatia in vigoare, ordinele ministrului de resort, hotararile Senatului universitatii si prevederile Cartei
universitare si a regulamentelor, metodologiilor, normelor si codurilor aprobate de Senatul universitatii ca anexe
la carta.

Art. 3. Termenul contractului:

Prezentul contract se ncheie pentru perioada studiilor, 01 octombrie 2018 + 30 septembrie 2020. Durata
contractului poate fi prelungita in cazul in care studentul beneficiaza de prelungire de scolarizare sau intrerupere
de studii conform reglementarilor legale in vigoare.

Contractul inceteaza la data retragerii sau exmatricularii STUDENTULUI de la programul de studii
universitare de master conform reglementarilor legale in vigoare.

Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor:

4.1. Drepturile DRESMARA :

- stabileste conditiile de inscriere, admitere, inmatriculare, scolarizare, intrerupere, exmatriculare,
reinscriere §i reinmatriculare la studii ale studentului;

- supravegheaza si urmareste modul in care studentul isi respectd obligatiile contractuale asumate prin
prezentul contract sau prin acte aditionale la prezentul contract incheiate cu DRESMARA;

- supravegheaza si urmareste modul in care studentul isi respecta indatoririle de student;

- stabileste modul de incasare si termenele de achitare a taxelor de scolarizare.

4.2. Obligatiile DRESMARA:

- organizeazd si desfasoara activitati didactice, exclusiv cele de cercetare-documentare si stagiul de
practica, de Tndrumare si de evaluare a cunostintelor, la nivel universitar, in conformitate cu planul de invatamant,
programele analitice ale disciplinelor contractate, prevederile legale si normele interne adoptate in baza
autonomiei universitare;

- Incheie cu studentul, la inceputul programului de studii universitare de master, contractul de studii care
va cuprinde activitatile educationale pe care studentul se obliga sa le parcurgd si numarul de credite aferente
fiecareia dintre aceste activitati;

- Inscrie studentul in Registrul matricol unic al universitatilor din Romania;

- elibereaza gratuit sau contra cost actele de studii si cele care atesta statutul de student;

- organizeaza si permite inscrierea studentului la examenul de finalizare a studiilor in conditiile stabilite
de reglementarile interne aprobate de Senatul universitar;



- aduce anual la cunostinta studentilor, cu cel putin 15 zile fnaintea inceperii anului universitar,
cuantumul taxei pentru fiecare an de studiu, prin afisare la sediul departamentului si pe pagina proprie de internet;

- prezentarea reglementarilor si normelor de ordine interioard, de prevenire si stingere a incendiilor, de
organizare si functionare a DRESMARA, de securitate si sanitate in munca. STUDENTUL va lua la cunostinta
periodic, prin semndturda, de continutul acestor reglementdri si norme, la schimbarea permisului temporar de
acces;

- mentinerea cuantumului tuturor taxelor Tn decursul unui an universitar;

- aproba, prin directorul departamentului, cererile de retragere in termen de 2 (doua) zile lucratoare de la
nregistrare;

4.3. Drepturile STUDENTULUI:

- participa la activitatile didactice si de pregatire profesionald prevazute in planul de invatamant;

- face parte din comunitatea universitard, In conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- sustine, in sesiunile programate, examenele si celelalte forme de verificare a cunostintelor dobandite;

- sustine, in sesiunile programate, examenele de finalizare a studiilor;

- utilizeaza cu buna credintd baza materiala a procesului educational;

- beneficiaza de accesul la platforma ADL si de adresa de e-mail puse la dispozitie de DRESMARA;

- beneficiaza de libertatea de exprimare, cu respectarea limitelor legale;

- beneficiaza de prevederile Regulamentului de credite transferabile;

- beneficiaza de toate drepturile, facilitatile si oportunitatile stabilite prin reglementarile aprobate de
Senatul universitatii.

4.4. Obligatiile STUDENTULUI:

- respectarea prevederilor Cartei Universitare si a regulamentelor, metodologiilor, normelor si codurilor
aprobate de Senatul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I” si DRESMARA,;

- respectarea prevederilor reglementarilor si normelor de ordine interioard, de prevenire §i stingere a
incendiilor, de organizare si functionare a DRESMARA, de securitate si sanatate in munca, in partile care 1l
privesc;

- indeplinirea tuturor sarcinilor ce ii revin potrivit planului de invatamant, programelor analitice ale
disciplinelor Tnscrise Tn contractul de studii, cerintelor responsabilului de program de studii universitare de master
si cadrelor didactice titulare de discipline. Predarea lucrarilor (referate pentru seminarii, referate pentru examene,
referat pentru ,,Cercetare - documentare”, caiet pentru ,,Stagiu de practica”, lucrare de disertatie) la alte
date/termene decét cele fixate de DRESMARA si in alte conditii de intocmire/redactare, precum si nepredarea
acestora conduc implicit la acumularea de restante prin ,,neprezentare”. Predarea lucrarilor mentionate mai sus se
poate face doar in sesiunile de reexaminare/repetare a examenului de disertatie, dupa achitarea taxei/taxelor
aferente reexaminarii/reexaminarilor/repetarii examenului de disertatie;

- opteazd, prin cerere scrisd, pentru o singurd disciplind optionala intr-un semestru, aceasta devenind
obligatorie;

- utilizeaza platforma ADL si adresa de e-mail puse la dispozitie d¢ DRESMARA doar in procesul de
Tnvatamant;

- achitarea tuturor taxelor aprobate de senatul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I’ la termenele
si in conditiile stabilite si anuntate de universitate/ DRESMARA si afisate anual de DRESMARA pe pagina de
web site;

- nu solicita restituirea taxelor achitate in cazul retragerii, exmatricularii sau al transferarii la alte institutii
de invatamant superior;

- cu 10 zile Tnainte de Tncetarea contractlui de studii STUDENTUL restituie toate bunurile primite de la
DRESMARA pentru utilizare pe perioada studiilor, inscrisa la art. 3 din prezentul contract de studii (materiale
didactice, carti, reviste, lucrari stiintifice, permise de acces, card de acces etc.). In acest sens se prezinta n
perioada mentionata la Secretariatul DRESMARA si solicita ,,Nota de predare/lichidare” pe care o preda inapoi
dupa completare. In cazul nerestituirii, indiferent de cauzd, a bunurilor primite pentru folosintd de la
DRESMARA, STUDENTUL este obligat sa suporte contravaloarea acestora. Dovada achitarii contravalorii
bunurilor nerestituite se anexeaza la ,,Nota de predare/lichidare”.

Art. 5. Sistemul de taxe. Plata si conditiile de plata:

5.1. Cuantumul taxei de scolarizare se stabileste anual de Senatul Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol 17, la
propunerea facultatilor/departamentelor independente si se aduce la cunostintd in conditiile prevazute de
prezentul contract.

5.2. Taxa de scolarizare se achita integral sau in rate. Taxa de scolarizare este de 2400 (doud mii patru sute) lei
pe an universitar, respectiv 1200 (o mie doud sute) lei pe semestru si se poate plati astfel:

- 1200 (o mie doua sute) lei pana la data de 10 octombrie, pentru primul semestru al fiecarui an de studii si 1200
(o mie doua sute) lei pentru cel de-al doilea semestru al fiecarui an de studii, pana la data de 15 martie, (nu sunt
incluse reexaminarile), indiferent de anul de studii;




- 8 (opt) rate lunare de 300 (trei sute) lei, incepand cu luna octombrie si pana in luna mai, inclusiv; primele patru
rate lunare trebuie platite pana la inceperea sesiunii de examene a semestrului I al fiecarui an de studii, respectiv
in lunile octombrie, noiembrie, decembrie §i ianuarie, iar ultimele patru rate trebuie achitate pand la inceperea
sesiunii de examene a semestrului II al fiecarui an de studii, respectiv in lunile februarie, martie, aprilie si mai;
fiecare rata se achitd pana la sfarsitul lunii pentru luna in curs.

Tn cazul retragerii de la programul de studii, taxa de scolarizare se achiti conform reglementirilor legale in
vigoare.

5.3. Taxa de reexaminare, in cuantum de 100 (0 sutd) lei/examen, se achita integral pana la inceputul sesiunilor
de restante planificate. STUDENTUL va anexa la cererea pentru sustinerea examenelor in sesiunile de restante o
fotocopie a chitantei prin care s-a/s-au achitat taxa/taxele de reexaminare.

5.4. Taxa pentru sustinerea _examenului de disertatie, in cuantum de 450 (patru sute cincizeci) lei, se achita
integral cu cel putin 10 zile inainte de data la care este programatid inceperea examenului. STUDENTUL va
anexa la cererea pentru sustinerea examenului de disertatie o fotocopie a chitantei prin care s-a achitat taxa de
examinare.

5.5. Taxa pentru repetarea examenului de disertatie, in cuantum de 250 (doua sute cincizeci) lei, se achita
integral cu cel putin 10 zile inainte de data la care este programatid inceperea examenului. STUDENTUL va
anexa la cererea pentru repetarea examenului de disertatie o fotocopie a chitantei prin care s-a achitat taxa de
reexaminare.

Achitarea taxelor de gcolarizare, de reexaminare, pentru sustinerea examenului de disertatie si pentru
repetarea examenului de disertatie se face direct prin virarea sumei in contul nr.
ROOSTREZ13120F330500XXXX deschis la Trezoreria Brasov, C.U.l. 12836779, sau la casieria
departamentului in fiecare zi lucrdtoare in intervalul orar 08.00-15.30, iar in zilele de miercuri, n intervalul
orar 08:00 — 16:30.

5.6. Achitarea celorlalte tipuri de taxe, respectiv eliberarea duplicatelor actelor de studii - certificat de absolvire,
adeverinta de absolvire, diploma de master (include si reconstituirea suplimentului la diploma), in cuantum de 50
(cincizeci) lei/fiecare, se face direct la casieria departamentului.

5.7. Neachitarea taxelor de scolarizare in termenele indicate de prezentul contract conduce la calcularea de
dobanzi si penalitati deintarziere, in cuantum de 0,05%/zi (0,02% + 0,03%). Nivelul dobanzilor si penalitatile de
intarziere se calculeaza pe fiecare zi de intarziere incepand cu ziua imediat urmatoare termenului de scadenta si
pana la data stingerii sumei datorate inclusiv. Achitarea penalitatilor se face la data achitarii debitelor principale.
5.8. Neachitarea taxelor de scolarizare si/sau a penalitatilor datorate pentru neachitare la termen, pana cel mai
tarziu la data Inceperii sesiunilor de examene semestriale asa cum este prevazutd aceasta de structura aprobatd a
anului universitar, conduce la interdictia participarii studentului la examene si, implicit, la consecintele aferente
neparticiparii.

5.9. Neachitarea taxelor de scolarizare si/sau a penalitatilor datorate pentru neachitare la termen, pand cel mai
tarziu la data inceperii semestrului urmator asa cum este prevazutd aceasta de structura aprobati a anului
universitar, conferd DRESMARA dreptul de a exmatricula studentul cu toate consecintele aferente exmatricularii.
5.10. STUDENTUL exmatriculat pentru neachitarea taxelor si/sau a penalitatilor datorate se poate reinscrie la
programe de studii oferite de Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol I” doar in conditiile achitarii debitelor
datorate DRESMARA.

Art. 6. Modificarea contractului. incetarea si rezilierea contractului:

6.1. Contractul de studii se poate modifica doar cu acordul partilor. Orice modificare survenita va face obiectul
unui act aditional la prezentul contract.

6.2. Contractul de studii poate inceta prin acordul partilor. Obligatiile nascute pana la data incetdrii trebuie
executate in conditiile contractuale.

6.3. Contractul de studii inceteaza la momentul finalizarii studiilor. Obligatiile nascute pana la data incetarii
trebuie executate in conditiile contractuale.

6.4. Contractul poate fi reziliat unilateral de DRESMARA pentru neindeplinirea obligatiilor de catre STUDENT.
In acest caz DRESMARA este indreptatit la plata de citre STUDENT a debitelor acumulate, a penalitatilor
aferente si/sau a unor daune materiale.

6.5. Rezilierea contractului se face de drept in cazul in care STUDENTUL solicita retragerea de la studii sau
transferul la altd institutie de invatamant superior, pe baza cererii de retragere sau transfer, avizate de consiliul
DRESMARA si aprobate de Senatul universitatii.

6.6. Orice ingdduinta din partea DRESMARA nu poate fi interpretata ca o renuntare la clauzele de exmatriculare
si pactele comisorii stipulate.

Art.7. Litigii:
7.1. Partile convin ca toate neintelegerile privind prevederile prezentului contract sau rezultate din interpretarea,
executarea ori incetarea acestuia sé fie rezolvate pe cale amiabila.



7.2. In cazul in care nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor adresa instantelor
judecatoresti competente.
7.3. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Romania.

Art.8. Disciplinele contractate:
Disciplinele pe care STUDENTUL se obliga sa le urmeze sunt trecute in tabelul de mai jos:

Nr. Disciplina Puncte | Numar
crt. credit | ore
Anul I / Semestrul |
1. | Teorii si practici In management 8 70
2. | Teoria organizatiei 8 70
3. | Managementul proiectelor si programelor*®
— - 6 50
4. | Metodologia sistemelor de evaluare a performantei*

5. | Limba Engleza pentru afaceri 5 48
6. | Cercetare si documentare 3 60
Anul I / Semestrul 11
7. | Managementul resurselor informationale 8 70
8. | Management al resurselor umane 8 70
9. | Stagiu de practica 3 50

10. | Managementul proiectelor §i programelor*

- - . 6 50
11. | Sisteme de evaluare a performantei resursei umane*
12. | Gestionarea conflictelor organizationale 5 48

Anul 11/ Semestrul 111

13. | Management economico - financiar 8 70
14. | Management logistic 8 70
15. | Software utilizat Tn managementul proiectelor* 5 50
16. | Sisteme de evaluare a performantei resursei informationale*

17. | Stagiu de practica 3 50
18. | Etica si integritate academica 5 48
Anul 11/ Semestrul 1V
19. | Managementul performantei 8 70
20. | Management strategic 8 70

21. | Managementul proiectelor cu finantare nationala si internationald*

— . 7 50
22. | Managementul evaludrii competentelor profesionale *
23. | Management financiar international 7 48

* discipline opgionale

Temei juridic: - Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Carta Universitarda a Universitatii Nationale de Apdrare ,,Carol I, avizata de Ministerul
Educatiei Nationale, cu nr. 54094 din 31.07.2013, adoptata de Senatul Universitatii Nationale
de Aparare ,,Carol I” prin Hotararea nr. 70 din 30.09.2013.

Prezentul contract, semnat azi ........c.ccoceecervinierennenns , a fost intocmit in 2 (doud) exemplare, céate unul pentru
fiecare parte.

DRESMARA
DIRECTOR DE DEPARTAMENT STUDENT

CONSILIER JURIDIC



